
แผนพัฒนาบุคคลกร 
การเขียนหนังสือราชการเสนอผู้บริหาร ระดับกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2562 

 

ล าดับ กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
แผนการ

ด าเนินงาน 

ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือชี้แจงแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับงานสารบรรณและสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ ประจ าปี
งบประมาณ 2562 

 

เพ่ือทราบแนวทางในการปฏิบัติงานสาร
บรรณเก่ียวกับรูปแบบการเขียนหนังสือ
ราชการของหน่วยงานในกรมอนามัยเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันและมีประสิทธิภาพ 

 

หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ 

และเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงาน 
ด้านสารบรรณ 

ม.ค. - มี.ค. 
2562 

1 วัน ส านักงาน
เลขานุการกรม 
 กรมอนามัย 

2 ประชุมหารือก าหนดแนวทางการเขียน
หนังสือราชการเสนอผู้บริหารระดับสูง 
ระหว่างหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข 

เพ่ือทราบแนวทางการปฏิบัติงานด้านสาร
บรรณถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ
ส านักนายกรัฐมนตรี เป็นมาตรฐานเดียวกัน
ระหว่างหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข  
 
 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ส านักงานรัฐมนตรี กระทรวงสาธารณสุข 

กรมควบคุมโรค 

กรมอนามัย 

ก.ค. - ก.ย. 
2562 

1 วัน ส านักงาน
เลขานุการกรม 
 กรมควบคุมโรค 

3 จัดกิจกรรมการสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างหน่วยงานภายในกรมอนามัย 
ด้านงานสารบรรณและสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ ประจ าปีงบประมาณ 
2562 
 

เพ่ือทราบการปฏิบัติงานด้านสารบรรณ
ถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณส านัก
นายกรัฐมนตรี เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
ระหว่างหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข 

หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ 

และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
 

ส านักส่งเสริมสุขภาพ 

ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 

 

ก.ค. - ก.ย. 
2562  

1 วัน ส านักงาน
เลขานุการกรม 
 กรมอนามัย 

4 ประชุมตรวจเยี่ยมหน่วยงานเกี่ยวกับ
การเขียนหนังสือราชการเสนอผู้บริหาร 
ระดับกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

เพ่ือทราบปัญหาอุปรรคการเขียนหนังสือ
ราชการเสนอผู้บริหาร ระดับกระทรวง
สาธารณสุข  
 

หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ 

และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
 

ส านักโภชนาการ 

กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

ต.ค. - ธ.ค. 
2562 

1 วัน ส านักงาน
เลขานุการกรม 
 กรมอนามัย 

 


